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	PROGRAMMAZIONE DISCIPLINARE PER COMPETENZE

ANNO SCOLASTICO 2015/2016

DOCENTE:……………………………………………………………….

MATERIA:……………………………………………………………….

CLASSE:…………………………………………………………………
N ° ORE CURRICULARI ANNUALI DELLA DISCIPLINA : n °…… ore settimanali x 33 settimane di lezione :……  ore

LIBRO DI TESTO: ………………………………………………………………………..





Profilo generale della classe (caratteristiche cognitive, comportamentali, atteggiamento verso la materia, interesse, partecipazione,livelli di profitto…)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
RISULTATI  DI  APPRENDIMENTO  DEGLI ISTITUTI TECNICI/PROFESSIONALI
(fare riferimento per l’istituto professionale al D.P.R. n 87/2010 Allegato A e per l’istituto tecnico al D.P.R. n. 88/2010 Allegato A)
PROGRAMMAZIONE MODULARE 
MODULO 1   (TITOLO)
	periodo di realizzazione:
	n.ore:
	
	

	COMPETENZE
	ABILITA’
	CONOSCENZE
	CONTENUTI DISCIPLINARI

	
	
	
	


MODULO 2  (TITOLO)

	periodo di realizzazione:
	n.ore:
	
	

	COMPETENZE
	ABILITA’
	CONOSCENZE
	CONTENUTI DISCIPLINARI

	
	
	
	


MODULO 3  (TITOLO)

	periodo di realizzazione:
	n.ore:
	
	

	COMPETENZE
	ABILITA’
	CONOSCENZE
	CONTENUTI DISCIPLINARI

	
	
	
	


MODULO 4 (TITOLO)

	periodo di realizzazione:
	n.ore:
	
	

	COMPETENZE
	ABILITA’
	CONOSCENZE
	CONTENUTI DISCIPLINARI

	
	
	
	


MODULO 5  (TITOLO)

	periodo di realizzazione:
	n.ore:
	
	

	COMPETENZE
	ABILITA’
	CONOSCENZE
	CONTENUTI DISCIPLINARI

	
	
	
	


 MODULI PLURIDISCIPLINARI (EVENTUALI)
Modulo 1 - TITOLO 

	Obiettivi
	Contenuti
	Tempi
	Discipline coinvolte

	
	
	
	

	
	
	
	


STRUMENTI E METODOLOGIA

· STRUMENTI
(libri di testo,strumenti multimediali ,LIM,laboratori,palestra,altro)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· METODOLOGIA 
(lezione frontale,lezione dialogata, lezione multimediale,didattica laboratoriale e per progetti,e-learning,peer education,tutoring,problem solving,cooperative learning,altro)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
VALUTAZIONE E VERIFICHE
· TIPOLOGIA DI PROVE DI  VERIFICA
(prove scritte di diversa tipologia,verifiche orali,prove strutturate e semi-strutturate, relazioni,prove grafiche e pratiche,altro)
(numero di verifiche a quadrimestre)
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· TIPOLOGIA E CRITERI DI VALUTAZIONE
(tipologia:valutazione diagnostica,formativa e sommativa;criteri:metodo di studio,partecipazione al dialogo educativo,impegno,interesse,progressione rispetto ai livelli di partenza,profitto,altro)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
MODALITA’ DI RECUPERO E POTENZIAMENTO
(recupero in itinere,corsi di recupero pomeridiano,pausa didattica, studio individuale con esercizi di rinforzo,tutoring,altro)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
OBIETTIVI MINIMI 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
TABELLA PER LA VALUTAZIONE PERIODICA E FINALE DEGLI APPRENDIMENTI (POF)
	VOTO(/10)
	MOTIVAZIONE

	2
	Benchè sollecitato non è in grado di fornire nessun tipo di conoscenza valida per una pur minima valutazione

	3
	Conosce in modo frammentario e gravemente lacunoso

Applica le conoscenze minime, solo se guidato, ma con gravi errori

Non è in grado di attuare alcuna analisi e conseguente sintesi

	4
	Conosce in modo carente, commette errori e si esprime impropriamente
Applica le conoscenze minime, solo se guidato,

Non è in grado di attuare alcuna analisi e conseguente sintesi

	5
	Conosce in modo superficiale e si esprime utilizzando un codice non adeguato
Applica autonomamente le conoscenze minime, con qualche errore

Attua analisi parziali e sintesi alquanto imprecise

	6
	Conosce in modo completo, ma non approfondito e utilizza un codice appropriato benché semplificato
Applica autonomamente e correttamente le conoscenze minime

Attua analisi corrette e individua gli elementi fondanti la sintesi

	7
	Conosce in modo completo e si esprime con proprietà linguistica
Applica autonomamente le conoscenze anche in situazioni più complesse, pur con lievi imperfezioni

Compie analisi adeguate e sintesi coerenti

	8
	Conosce in modo completo e approfondito e si esprime con proprietà linguistica

Applica autonomamente le conoscenze anche in situazioni più complesse

Compie analisi complete ed approfondite e sintetizza con elaborazione personale

	9-10
	Le conoscenze abbracciano settori non prettamente scolastici


GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO (POF)
	VOTO(/10)
	MOTIVAZIONE

	10
	· Interesse e partecipazione assidua alle lezioni
· Regolare e serio svolgimento delle consegne scolastiche

· Ruolo propositivo all’interno della classe

· Scrupoloso rispetto del regolamento scolastico

· Ottima socializzazione

· Collaborazione con le istituzione per il rispetto della legalità

	9
	· Il comportamento è corretto ed educato, rispettoso delle regole, ma talvolta passivo
· Costante adempimento dei doveri scolastici

· Equilibrio nei rapporti interpersonali

· Rispetto costante delle norme disciplinari di istituto

· La partecipazione alla vita scolastica è finalizzata unicamente a conseguire buoni risultati

· Ruolo positivo e collaborativo nel gruppo classe, aiuta i compagni in difficoltà se a lui simpatici

	8
	· Talvolta è poco puntuale, sia nel giungere in orario a scuola, sia nel rispettare le scadenze del lavoro domestico
· Essenziale attenzione e partecipazione alle attività scolastiche

· Svolgimento dei compiti assegnati

· Osservanza regolare delle norme relative alla vita scolastica

· Talvolta si distrae e, richiamato, non sempre accetta il rimprovero

· Normale partecipazione al funzionamento del gruppo classe

	7
	· Indispensabile attenzione e partecipazione alle attività scolastiche
· Episodi di mancata applicazione del regolamento scolastico ,  anche se non sanzionati con specifici provvedimenti disciplinari (es: uscite dall’aula o nei corridoi o fuori dal proprio banco, oppure assenze ingiustificate o frequenti ritardi o uscite anticipate)
· Poco interesse per qualche disciplina, talvolta è propositivo, altre volte si estranea o interviene volutamente a sproposito

	6
	· Comportamento poco corretto nel rapporto con insegnanti e compagni
· Frequente disturbo delle lezioni

· Funzione non positiva nel gruppo classe

· Poco interesse per le attività didattiche

· Rispetta poco la puntualità sia nel giungere a scuola in orario sia nell’essere in classe al cambio dell’ora di lezione

· Non accetta i rimproveri dei docenti, volendo avere sempre l’ultima parola

· Ha subito le sanzioni disciplinari dell’ammonizione sia dei docenti sia del DS e di allontanamento dalle lezioni per un periodo non superiore ad un giorno

· Casi di recidiva di cui al voto 7/10

	1-5
	· Frequente disturbo delle lezioni
· Poco interesse per le attività didattiche

· Gravi violazioni dei doveri degli studenti

· È arrogante e presuntuoso tanto con i compagni quanto con i docenti

· Non sopporta le regole di comportamento, che viola in continuazione ed è refrattario a qualsiasi richiamo al senso di responsabilità

· Episodi di bullismo

· Danneggiamenti alla struttura scolastica

· Fatti che turbano il regolare andamento della scuola

· Oltraggio ed offese al corpo docente, non docente, alla religione ed alle istituzioni

· Atti di violenza o per reati che offendono la dignità ed il rispetto della persona umana

· Interruzione di pubblico servizio

· Casi di persistente recidività, di cui al voto 6/10

N.B.: inoltre, l’insufficienza in condotta, dovrà essere motivata con un giudizio e verbalizzata in sede di scrutinio intermedio e finale.

Le funzioni di cui sopra possono essere pronunciate anche per mancanze commesse fuori dalla scuola, purchè per fatti connessi alla vita scolastica.




Rossano,___________                                                  Il docente

                                                                                  Prof.__________________
Iti
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Sez.Carc.
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